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Sürecin Girdileri: Etik ihlal başvurusu, Etik açıdan anket değerlendirmesi
Sürecin Çıktıları: Etik ihlal, Anket
Sürecin Kaynakları: İlgili mevzuat 
Süreç Performans Kriterleri: Ortalama 6 ay
	Süreç Adımları ( Etik Kurul Sekreteryası Süreci) 
	Sorumlu
	İlgili
Dokümanlar

	




Hayır


Evet
	Birimler

Rektörlük/Genel Sekreterlik

Memur

      İlgili Kurul
İlgili Kurul

İlgili Kurul

Memur
	YÖK Yayın Etiği Yönergesi


SÜREÇ





   Girdi


(Tedarikçi)





Çıktı


(Müşteri)





 Kaynak





Kontrol


(Performans Ölçütleri)





Kurum içinden veya kurum dışından herhangi bir başvuru gelir.





Etik ihlal var mı?





Kararların gereği YÖK Yayın Etiği Yönergesi kapsamında yerine getirilir.





Toplantıda değerlendirilen başvurulara dair alınan kararlar Kurul Başkanlarınca imzalanan bir üst yazı ile Genel Evrak Şube Müdürlüğüne verilir.





Etik Kurul Başkanları toplantı günü belirler.





Sorumlu memur tarafından ilgili kurullarda görüşülmek üzere sunulur.





Rektörlük/Genel Sekreterlik EBYS'den havale eder.





Fakültesine bildirim yapılır.





Soruşturma Birimine gönderilerek kişi hakkında soruşturma açılır.
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